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Kazdy pracownik firmy, zaréwno wewnetrzny, jak i zewnetrzny, musi mie¢ mozliwosé zgtaszania
wszelkich niewtasciwych zachowan lub przypadkéw naruszenia zasad etycznych (fapoéwkarstwo,
oszustwa, konflikt intereséw itp.) okreslonych w Kodeksie Postepowania w Biznesie.

Zgtaszanie zdarzen:

e W przypadku zaistnienia sytuacji, ktéra budzi Twoje watpliwosci, zachecamy Cie w
pierwszej kolejnosci do rozmowy ze swoim kierownikiem lub przetozonym, lub do
bezposredniego kontaktu z Komisjg ds. Etyki za posrednictwem tego adresu
ethical.committee@econocom.com

o Jesli uwazasz, ze w danym przypadku nie powiniene$ rozmawia¢ ze swoimi przetozonymi,
oferujemy Ci mozliwosé skorzystania z zewnetrznego kanatu komunikacji, ktéry pozwala na
bezpieczne i anonimowe zgtoszenie niepokojgcego zdarzenia. Aby zalogowaé sie do
platformy, nalezy skorzysta¢ z ponizszego linku: https://report.whistleb.com/frleconocom i
postepowac zgodnie z krokami wymaganymi do ztozenia zgtoszenia o nieprawidtowosciach.
Dostep do kanatu komunikacyjnego mozna uzyska¢ z dowolnego urzadzenia z obstugg
Internetu, w tym z telefonéw komdrkowych.

Wskazowki dotyczace ochrony tozsamosci:

Przy skfadaniu zgtoszenia zalecamy:
e Korzysta¢ z urzadzenia prywatnego zamiast stuzbowego, w bezpiecznym miejscu
e Skopiowac ponizszy link do przegladarki: https://report.whistleb.com/frleconocom
e Usung¢ historie przegladarki po ztozeniu zgtoszenia o nieprawidtowosciach

Twoje dane osobowe:

Kiedy korzystasz z tego kanatu komunikacji, Twoja anonimowos¢ jest gwarantowana, zas Econocom
nie wejdzie w posiadanie zadnych Twoich danych osobowych. Jezeli w Twojej wiadomosci zawarte sg
dane osobowe, masz prawo dostepu do dotyczacych Ciebie danych, ich zmiany i poprawiania zgodnie
z przepisami o ochronie danych osobowych. W uzasadnionych przypadkach mozesz rowniez wnies¢
sprzeciw wobec przetwarzania Twoich danych osobowych.

Wiecej informacji uzyskasz piszac na adres ethical.committee@econocom.com



